
associazione di volontariato diretta opere di promozione umana nei paesi in via di sviluppo

VERBALE dell’Assemblea Ordinaria dei Soci della associazione Solidarietà e
Cooperazione Senza Frontiere (anche di seguito identificata come SCSF), indetta a norma
dell’art. 11 dello Statuto, tenutasi presso la “Sala degli Specchi” di Villa Pallavicini, in
Bologna, Via M.E.Lepido n. 196, sabato 15 ottobre 2022, alle ore 18,00 in seconda
convocazione,- essendo andata deserta quella in prima convocazione fissata per le ore 7,00 di
sabato 15/10/2022, come da avviso di convocazione del Presidente, Stefano Manservisi,
inviato nei modi usuali, per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Giorno.

1) aggiornamento sui progetti in corso e sulla attività straordinaria esercitata dal
Consiglio Direttivo di SCSF durante la pandemia;

2) programmi, attività ed assetto futuro di SCSF;
3) elezione del nuovo Consiglio Direttivo di Solidarietà e Cooperazione Senza Frontiere.

I lavori dell’Assemblea ORDINARIA hanno inizio alle ore 18,15; l’Assemblea chiama a
presiedere la riunione il Socio, Sig. Mario Gandolfi, il quale, a sua volta, invita il socio
Stefano Manservisi a svolgere le funzioni di Segretario.
Il Segretario informa l’Assemblea che sono presenti di persona n. 14 soci, ai quali si
aggiungono n.10 presenti per delega, per un totale di n.24 persone aventi diritto al voto.
L’assemblea è validamente costituita.

La Presidente dell’Assemblea dà la parola al Segretario per l’espletamento delle formalità
prima di passare alla trattazione dei punti all’Ordine del Giorno.

a) Lettura e approvazione del verbale dell’Assemblea precedente, risalente al 2019.
L’Assemblea dà per letto il verbale e lo approva all’unanimità per alzata di mano.

b) Esame e approvazione dei Rendiconti economici di “Solidarietà” al 31/12/2021.
La Presidente invita il Segretario ad illustrare i rendiconti approvati dal Consiglio Direttivo
nella riunione del 15/10/2022 alle ore 17:00.

Il Rendiconto dell’anno 2019 registra “entrate” per € 34.497,00  provenienti da offerte di
enti e privati,  e dal 5 per mille dell’anno 2017 (€ 5.803,47)  e “uscite” per € 31.641,93 con
un avanzo di € 8.658,54.

Le “uscite” sono così suddivise, secondo la pianificazione prevista in precedenza:
a) Hydroelectric integrated Project (H.i. Project) 2019 Madege: trasferiti in loco €
7.262,57 per compenso e vitto agli operai locali (4 custodi), pezzi di ricambio e riparazioni,
spese di soggiorno e viaggio volontari in Tanzania, e varie. Mentre sono stati spesi in Italia €
14.896,49  per interventi tecnici e di progettazione, acquisto di materiali e ricambi per
l’Africa e relative spedizioni, collegamenti telefonici internazionali e assicurazioni.
Totale spese del progetto € 22.159,06.
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associazione di volontariato diretta opere di promozione umana nei paesi in via di sviluppo

La notevole riduzione in confronto alle uscite dell’anno precedente (2018) sul H.i. Project
Madege è da riferire alla sospensione delle attività dirette di SCSF nel cantiere del progetto in
relazione alla fase di handover per il passaggio delle consegne alla Diocesi di Iringa che ha
l’onere della gestione amministrativa del progetto stesso verso le varie amministrazioni locali
competenti (utilizzo dell’acqua, utilizzo del suolo, sicurezza e gestione del personale locale).

b) Progetto “Under the Mango Tree” 2019 a sostegno dei bambini albini e abbandonati
a Tabora: per sostegno tecnico al completamento della prima sezione della scuola materna,
acquisto di libri in inglese e lettori digitali (Kindle) per gli albini € 2.728,92.

Il Rendiconto dell’anno 2020 registra “entrate” per € 22.014,63  provenienti da offerte di
enti e privati, e dal 5 per mille dell’anno 2018 e 2019 (€ 11.414,63)  e “uscite” per €
26.141,68 con un disavanzo di € 4.127,25.

Le “uscite” sono così suddivise, secondo la pianificazione prevista in precedenza:
a) Hydroelectric integrated Project (Hi Project) 2020 Madege: trasferiti in loco € 1.500,00
per compenso custodi locali (4 custodi per un periodo limitato). Mentre sono stati spesi in
Italia € 10.954,17 per acquisto di materiali e ricambi per l’Africa e relative spedizioni,
collegamenti telefonici internazionali e assicurazioni.
Totale spese del progetto € 12.454,17.

b) Progetto “Under the Mango Tree” 2020 a sostegno dei bambini albini e abbandonati
a Tabora: per acquisto in Tanzania, tramite il socio John Asghedom Woldegheorghis Villa
(cittadino tanzano)  di un minivan per dotare la scuola materna del progetto UtMT e la scuola
primaria in costruzione, di un primo scuolabus: € 4.100,00.

c) Donazione alla Fondazione Policlinico Sant’Orsola per il sostegno alla lotta contro la
pandemia da Covid-19: € 5.000,00 (la donazione è stata intitolata alla memoria del
fondatore di SCSF, professor, dottor, Edgardo Monari già medico ed aiuto primario
dell’ospedale pediatrico Gozzadini, all’interno del Policlinico Sant’Orsola di Bologna).

Il Rendiconto dell’anno 2021 registra “entrate” per € 14.645,26  provenienti da offerte di
enti e privati, e dal 5 per mille dell’anno 2020 (€ 4.965,63) confermando le “difficoltà”
conseguenti alla pandemia e “uscite” per € 13.490,18 con un avanzo di € 1.155,08.

Le “uscite” sono così suddivise:
a) Hydroelectric integrated Project (Hi Project) 2020 Madege: sono stati spesi in Italia €
9.819,53 per acquisto di materiali e ricambi a favore delle missioni dei Padri della Consolata
a Iringa tramite P. Salvador del Molino per la riparazione di mezzi impiegati sul progetto e
relative spedizioni, collegamenti telefonici internazionali e assicurazioni.
Totale spese del progetto € 9.819,53.

Tutti i dettagli dei rendiconto presentati sono come d’uso liberamente consultabili presso la
sede della associazione in Viale Antonio Silvani 3/8°.
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Esaurite le richieste di chiarimenti l’assemblea approva all’unanimità i rendiconti
relativi agli anni di esercizio 2019, 2020 e 2021.
I documenti riepilogativi saranno allegati al presente verbale (Allegato 1, Allegato 2 e
Allegato 3) e pubblicati sul bollettino telematico della associazione liberamente consultabili
al seguente link: https://www.scsf.it/

Esaurite le formalità preliminari il presidente dell’assemblea invita a procedere con la
discussione dei punti all’Ordine del Giorno:

1) aggiornamento sui progetti in corso e sulla attività straordinaria esercitata dal
Consiglio Direttivo di SCSF durante la pandemia:

Il presidente uscente Stefano Manservisi, procede alla presentazione della relazione sulle
attività condotte dal consiglio direttivo negli anni 2020, 2021 e 2022, la relazione di
presentazione viene allegata al presente verbale.

Si veda qui la relazione allegata (Allegato 4) che è parte integrante del presente verbale.

Terminata la presentazione ed esaurite le richieste di chiarimenti l’assemblea approva e
ratifica all'unanimità l’operato del Consiglio Direttivo e del Presidente uscenti per il
periodo di gestione straordinario durante la pandemia per gli anni 2020, 2021 e 2022
(fino ad oggi).

2) programmi, attività ed assetto futuro di SCSF:

Il presidente uscente, riprende quanto già introdotto con la precedente relazione per
individuare le possibili attività future dell’associazione.
In particolare per i progetti in corso:

- Progetto idroelettrico integrato “Pane, Acqua, Salute, Istruzione, Lavoro” poi
denominato in Tanzania Hydroelectric integrated Project (o H.i. Project Madege) sul
fiume Lukosi nel territorio della Diocesi di Iringa, parrocchia di Madege
Proseguirà il sostegno di SCSF alla Diocesi di Iringa ed alla sua società non profit di
scopo e controllata Lung’ali N.R. Ltd per il completamento del progetto. Proseguendo
l’attività di supporto tecnico e di collegamento con i volontari e le società che
dovranno operare sul posto. SCSF si è data inoltre disponibile, come già accennato in
relazione, a riprendere la propria presenza sul posto non appena la Diocesi/Ling’ali
N.R. avranno ottemperato agli impegni presi e reso note le tempistiche di ripresa dei
lavori sul posto; inoltre SCSF ha già comunicato alla società ZECO Hydropower, con
la quale la Diocesi si è impegnata per la fornitura del materiale elettrico per il
completamento dell’installazione e la messa in esercizio dell’impianto, la disponibilità
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ad inviare sul posto proprio personale volontario (a proprie spese) per un periodo di
affiancamento e per agevolare la ripresa delle attività di cantiere, con modalità e tempi
da concordare in seguito alla definizione delle tempistiche generali da parte della
Diocesi di Iringa.

- Progetto”Under the Mango Tree” per l’accoglienza, l’educazione e l’istruzione dei
bambini albini e abbandonati nel territorio della Diocesi di Tabora, parrocchia di
Mary Mother of God, Cheyo, Tabora.
Il C.D. di SCSF ha recepito la richiesta di aiuto da parte della Congregazione delle
Suore della Provvidenza per l’Infanzia che conducono la casa per i bambini e la
scuola materna a Tabora e della parrocchia di Mary Mother of God a Cheyo (Tabora)
per il sostegno al completamento della scuola primaria (Diocesi, parrocchia in
convenzione con la Congregazione e con Agata Smeralda) e per l’ampliamento della
scuola materna (Congregazione e Agata Smeralda). SCSF dovrà valutare quale
progetto eventualmente sostenere e in quali tempi e modi anche in base alla proprie
risorse economiche e umane disponibili, mentre è di più immediata attuabilità il
sostegno ai progetti complementari per i quali è altresì stato richiesto aiuto: a)
biblioteca per i più piccoli attraverso l’acquisto o l’invio di libri e pubblicazioni per
bambini e ragazzi IN INGLESE; b) mediateca e cineteca per bambini, attraverso
l’acquisto o l’invio delle attrezzature necessarie per l’allestimento di un sala di
proiezione da collocare all’interno degli spazi esistenti della parrocchia; c) corsi di
informatica attraverso l’invio o l’acquisto in loco di alcuni PC portatili dotati di
sistema operativo e sw di base in inglese e liberi da licenze onerose; d) educazione
artistica e musicale internazionale, attraverso l’invio e/o acquisto di materiali e
strumenti idonei per bambini e ragazzi in età tra 6 e 13 anni e l’invio di personale
volontario in grado di condurre e/o impostare una serie di incontri eventualmente
allargati anche alle famiglie ed agli adulti.

- Assetto associativo futuro di Solidarietà e Cooperazione Senza Frontiere ed
adeguamenti statutari per ottemperare agli obblighi definiti dal nuovo Codice del
Terzo Settore .
Il presidente uscente Stefano Manservisi, dopo un breve richiamo di quanto già più
volte discusso sia nelle precedenti occasioni assembleari che in numerose riunioni ed
incontri del Consiglio Direttivo (anche assieme ai consulenti di VOLABO -
associazione non profit bolognese volta al  sostegno alle associazioni di volontariato)
e agli amici e consulenti che da sempre hanno aiutato SCSF in questi passaggi
amministrativi e burocratici (in particolare si ringrazia l’amico Avv. Francesco
Baldacci, cui il CD ha conferito incarico di consulenza per questa specifica esigienza),
passa ad illustrare il percorso più consono e meno oneroso per l’adeguamento di
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Solidarietà e Cooperazione Senza Frontiere a quanto definito dal nuovo Codice del
Terzo Settore.
Per garantire il mantenimento dello spirito e delle caratteristiche associative definite
dal nostro atto fondativo quale “organismo volto ad opere di promozione umana nei
paesi in via di sviluppo” mantenendo quindi la caratteristica di associazione di
volontari senza scopi di lucro (non-profit) ed al contempo consentire l’iscrizione di
SCSF nel costituendo Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) al quale si
dovranno necessariamente iscrivere tutti gli Enti del Terzo Settore, come definiti dalla
nuova legge e dai relativi decreti attuativi, entro la scadenza (salvo proroghe) di
marzo 2023, il percorso individuato come meno oneroso (sia in termini economici che
operativi) e più consono all’attuale assetto associativo ed operativo di SCSF è quello
che porterà alla definizione di SCSF quale “Fondazione”.
Questo passaggio dovrà obbligatoriamente essere approvato, assieme alle variazioni
statutarie necessarie, in una specifica prossima assemblea straordinaria dei soci che
dovrà avvenire entro la fine di marzo 2023 alla presenza di un notaio (è già stato
conferito specifico incarico al Notaio Ilaria Montanari) per consentire la successiva
iscrizione al RUNTS e il mantenimento dello status di Onlus che ci permetterà di
continuare la nostra attività per portare a compimento il progetto idroelettrico e
proseguire la collaborazione sul progetto UtMT per il sostegno dei bambini albini e
abbandonati a Tabora.

Terminata la discussione ed esaurite le richieste di chiarimenti l’assemblea approva
all'unanimità le proposte del Consiglio Direttivo e del Presidente uscenti per
trasmetterle al nuovo Consiglio Direttivo entrante.

Terminata l’esposizione del presidente uscente si passa alla illustrazione delle operazioni di
voto per l’elezione del nuovo Consiglio Direttivo di Solidarietà e Cooperazione Senza
Frontiere per il mandato triennale 10/2022 - 10/2025. Il presidente dell’assemblea, illustra la
proposta del C.D. uscente di definire il numero di persone che dovranno comporre il nuovo
C.D. in 5 consiglieri che dovranno poi eleggere al loro interno le cariche di Presidente (quale
legale rappresentante di Solidarietà e Cooperazione Senza frontiere con poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione) e Vice Presidente come ammesso e definito dall’attuale statuto
associativo e pertanto, presenta le candidature dei consiglieri uscenti: Ansaloni Giuliano,
D’Ecclesiis Eugenio, Gandolfi Mario, Gardini Andrea e Manservisi Stefano.

Il socio decano Giuliano Ansaloni, chiede se qualcuno dei soci presenti è disponibile ad
avanzare ulteriore candidatura e constatato che tutti i presenti sono d’accordo nel rinnovare ai
5 membri uscenti e candidati il nuovo mandato, propone per semplificare le operazioni di
voto, di sottoporre alla approvazione dell’assemblea validamente costituita la decisione di
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approvare l’elezione del nuovo C.D. composto da 5 membri e di approvare altresì l’elezione
dei 5 consiglieri uscenti per alzata di mano.

L’assemblea all’unanimità delibera:
1) che il nuovo Consiglio Direttivo di Solidarietà e Cooperazione Senza Frontiere

sarà composto da 5 (cinque) soci eletti;
2) che l’elezione del nuovo consiglio direttivo possa avvenire attraverso la

riconferma dei consiglieri uscenti e candidati per alzata di mano;
3) elegge all’unanimità e per alzata di mano i soci (consiglieri uscenti): Ansaloni

Giuliano, D’Ecclesiis Eugenio, Gandolfi Mario, Gardini Andrea e Manservisi
Stefano quali membri del nuovo Consiglio Direttivo di Solidarietà e
Cooperazione Senza Frontiere, all’interno del quale dovranno essere poi
designate nella prima riunione del C.D. entrante, le cariche di vice presidente e
presidente quale legale rappresentante cui saranno attribuiti poteri di ordinaria
e straordinaria amministrazione.

Non essendovi ulteriori argomenti, alle ore 19:10 l’Assemblea viene dichiarata conclusa.

Presidente dell’assemblea
Mario Gandolfi

Il segretario
Stefano Manservisi
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Allegato 1



A T T I V O 

Cassa 

C/C postale 

Depositi bancari 

Beni Mobili 

Beni i mmobi 1 i 

SOLIDARIETA' E COOPERAZIONE SENZA FRONTIERE 
Organismo diretto ad opera di promozione umana per i paesi in via di sviluppo 

O.N.G. - Organizzazione Non Govemativa-D.M. n. 1628 del 29/08/1983 
.Viale A.Silvani, 3/8 -40122 Bologna-Tel/Fax. +39 051 220637 

www.scsf.it - info@scsf.it 
e.e.postale n° 17657404 - partita I.V.A. 03249840376 

RENDICONTO 2020 

STATO.PATRIMONIAl!E Al! 31.-12.2020 

P A S S I V O

(: 131,82 Debiti verso fornitori 

(: 45 .805,75

0,00 

(: 108.854,33 Totale passivo.i .. �( 0,00 

(: 10.505,19 
N E T T O 

(: 35.140,14 Patrimonio netto 
al 31.12.2019 (: 204. 564,48 

Risultato gestione 
anno 2020 -(: 4.127,25 (: 200.437,23 

(: 200.437,23 (: 200.437,23 

;:;:;::;;::;::;:;::::;;::::;: _____ ========;: ____ _ 

Allegato 2



A T T I V O 

Cassa 

C/C postale 

Depositi bancari 

Beni Mobili 

3cr.i Immobi 1 i 

SOLIDARIETA' E COOPERAZIONE SENZA FRONTIERE 

Organismo diretto ad opera di promozione umana per i paesi in via di sviluppo 

O.N.G. - Organizzazione Non Governativa -D.M. n. 1628 del 29/08/1983 
Viale A.Silvani, 3/8 -40122 Bologna-Tel/Fax. +39 051 220637 

www.scsf.it - info@scsf.it 
e.e.postale n° 17657404 - pm::tita I.V.A. 03249840376

RENDICONTO 2021 

STATO PATRIMONIALI[ AI_I 3h 12.-2021 

P A S S I V O

t 107, 44 Debiti verso fornitori 

f 51.-689,68 

f 104.149,86 
Totale passivo 

f 10.505,19 
N E T T O 

f 35. 140, 14
Patrimonio netto 
al 31.12.-2020 t 200.-437,23 
Risultato gestione 
anno 2021 +t l ;155,08

201 .-592, 31 

0,00 

f 0,00 

f 201.592,31 

201 .-592, 31 

Allegato 3



assemblea dei soci 15/10/2022

Allegato 4



ASSEMBLEA DEI SOCI - 15 OTTOBRE 2022

❖ Per registrarsi come soci e partecipare all’assemblea è sufficiente firmare il foglio di 
presenza, compilare il modulo di raccolta dei dati ed essere in regola con la quota 
associativa;

❖ La quota associativa di € 15,00 per l’anno 2022/2023, può essere versata al momento della 
registrazione oppure con bonifico: IBAN IT40T0329601601000066331084 specificando 
“SCSF associazione 2022/2023”;

❖ Chi è in possesso di deleghe è pregato di firmare con il proprio nome e cognome leggibili al 
posto della persona delegante.

SCSF - 15 ottobre 2022 - assemblea generale dei soci - s.c.m.

BENVENUTI !

SOLIDARIETÀ E COOPERAZIONE SENZA FRONTIERE



Attività straordinaria durante la pandemia: 2020-2022

Tra febbraio e ottobre del 2020, con l’aggravarsi della pandemia, e l’obbligo di 
mantenere comportamenti di cautela e prevenzione sempre più stringenti, il 
presidente, sentiti tutti i consiglieri e diversi soci attivi, decide di sospendere tutte 
le attività sociali, comprese le riunioni del consiglio e l’assemblea che si sarebbe 
dovuta tenere a dicembre 2020 anche per eleggere il nuovo consiglio direttivo.

Per tanto da dicembre 2020 ad oggi, il consiglio direttivo ed il presidente uscenti, 
hanno proseguito l’attività mantenendo contatti indiretti telefonici o telematici.

Siamo riusciti ad evitare che l’attività di SCSF si fermasse completamente e 
nonostante le numerose perdite di amici e sostenitori ai quali va ora il nostro 
commosso ricordo, abbiamo cercato di rimanere presenti per quanto possibile sui 
nostri progetti. 
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Attività straordinaria durante la pandemia: 2020-2022
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Attività straordinaria durante la pandemia: 2020-2022
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Attività straordinaria durante la pandemia: 2020-2022
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Attività straordinaria durante la pandemia: 2020-2022
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Progetto idroelettrico integrato: H.i. project

Con la chiusura del cantiere 2018/2019 SCSF ha di fatto completato tutte le attività tecniche ed 
operative che potevano essere condotte direttamente, passando le consegne alla società 
Lung’ali Natural Resources ltd (società totalmente controllata dalla Diocesi stessa), creata già nel 
2012 per volere del Vescovo, proprio per seguire il completamento e la gestione dell’impianto 
secondo le leggi della Tanzania e per interloquire più efficacemente con le amministrazioni locali.

Pertanto la gestione logistica, operativa ed economica del progetto è ora direttamente in mano 
alla Diocesi di Iringa, secondo lo spirito originario del progetto e come già indicato nella 
convenzione firmata a Bologna nell’ottobre del 2015 tra Diocesi di Iringa, Lung’ali, SCSF e Brulli 
(quale partner tecnologico del progetto).

SCSF resta al fianco della Diocesi per agevolare il passaggio e proseguire il cammino insieme, 
sui nuovi progetti che le risorse generate dell’impianto consentiranno di intraprendere secondo 
indicazioni e volontà della Diocesi. 

SCSF - 15 ottobre 2022 - assemblea generale dei soci - s.c.m.



Progetto idroelettrico integrato: H.i. project
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I tecnici e i funzionari della REA e della banca CRDB durante il 
sopralluogo presso la centrale elettrica – giugno 2021

Padre Luciano Mpoma, direttore operativo della Lung’ali Natural 
Resources Ltd, firma gli accordi con la Rural Energy Agency a Dodoma 
– settembre 2022



Progetto idroelettrico integrato: H.i. project

Dopo la sospensione dovuta principalmente a difficoltà economiche e burocratiche locali, anche 
in conseguenza della decisione della Diocesi di Iringa di perseguire un percorso di finanziamento 
locale; sembra che finalmente la Diocesi (sempre attraverso la sua società Lung’al N.R. ltd e per 
l’impegno del suo direttore, Padre Luciano Mpoma) abbia ottenuto la proroga degli accordi per le 
concessioni governative necessarie alla messa in esercizio dell’impianto (uso dell’acqua, del 
suolo e conferimento di energia). Concessioni propedeutiche al conferimento di crediti agevolati 
(parte dalla CRDB, Banca governativa per il sostegno allo sviluppo e parte dalla REA, agenzia 
governativa per l’accesso all’energia delle aree rurali) che metteranno la Diocesi di coprire il 
fabbisogno economico necessario per il completamento dell’impianto e per la sua messa in 
esercizio.

Contestualmente Lung’ali ha inoltre sottoscritto gli impegni per il completamento della centrale 
elettrica e per l’allacciamento e messa in esercizio dell’impianto che dovrebbe avvenire entro 18 
mesi.
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Progetto idroelettrico integrato: H.i. project

Ci è stato chiesto di condurre un periodo di “affiancamento” con i tecnici italiani 
che dovranno occuparsi del completamento della centrale elettrica e degli 
allacciamenti. 

SCSF si è già data disponibile (secondo le proprie disponibilità) a programmare la 
ripresa dell’attività in cantiere, appena la Padre Luciano Mpoma comunicherà la 
data e i tempi di ripresa dei lavori secondo modalità che saranno definite insieme 
al momento.

Al momento non è prevista alcuna “missione” dei nostri volontari per il progetto 
idroelettrico
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Progetto idroelettrico integrato: H.i. project
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Padre Luciano Mpoma e i custodi di Casa Monari ci stanno aspettando a 
Madege per completare il progetto



Progetto “Under the Mango Tree” a Tabora

Durante il periodo pandemico, a Tabora il progetto di accoglienza ed integrazione a favore dei 
bambini albini abbandonati della Diocesi di Tabora ha proseguito il proprio cammino. La rete di 
solidarietà, che ci vede coinvolti fin dall’inizio (quando Madre Carla Rebolini, allora Madre 
Generale della Congregazione delle Suore della Provvidenza per l’infanzia abbandonata, 
incontrò l’allora presidente di SCSF Gianfranco Manservisi entrambi ospiti di passaggio al 
“Kurasini” di Dar es Salaam) e che è stata poi ampliata con l’intervento dalla onlus fiorentina 
Agata Smeralda sempre sotto la guida del Vescovo di Tabora e in collaborazione con la 
Parrocchia di Mary Mother of God nel quartiere di Cheyo non si è fermata.

Nel 2021 SCSF ha aderito al progetto “scuolabus” donando alla scuola materna un minibus per 
agevolare l’accesso dei bambini alla scuola materna ed alla scuola elementare della parrocchia 
in serenità e sicurezza anche per le famiglie più lontane e disagiate.
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Progetto “Under the Mango Tree” a Tabora

Il progetto iniziato nel 2011 con la costruzione della casa di accoglienza per i bambini albini (ultimata nel 
2014 ed in grado di accogliere un massimo di 48 bambini) è proseguito con la realizzazione del primo 
blocco di due aule per la scuola materna (ultimato nel 2018) è ora a pieno regime ed ospita 32 bambini tra 
albini ed abbandonati.

Nel 2021 sempre in collaborazione con le Suore di Tabora e con il sostegno economico di Agata 
Smeralda, la parrocchia ha completato il primo blocco di 4 aule per la scuola primaria, con l’impegno di 
accogliere i bambini che provengono dal progetto UtMT e di impiegare quali insegnanti le suore che nel 
frattempo avranno ottenuto le credenziali dal governo. Attualmente la scuola è dotata di una propria cucina 
e di una mensa utilizzata anche come sala polivalente ed accoglie circa una novantina di alunni tra I^ e II^ 
classe.

Ora occorre ampliare sia la scuola materna (primo fondamentale passaggio del percorso di integrazione 
sociale e culturale dei bambini ospiti della casa e principale fonte di sostentamento economico autonomo 
per il progetto) con la realizzazione di un secondo blocco di aule e servizi, per fare fronte alla aumentata 
richiesta da parte delle famiglie locali.
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Progetto “Under the Mango Tree” a Tabora
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Le prime quattro aule sono state ultimate nel 2020 ed ora ospitano 
due classi prime e due seconde

il primo blocco dei bagni 
a servizio della scuola 
primaria

Lo scuolabus donato da 
SCSF per la materna

I Bus della scuola primaria



Progetto “Under the Mango Tree” a Tabora

Diventa anche urgente realizzare il secondo blocco di 4 aule per dare compimento 
all’intero ciclo scolastico primario (7 aule più sala polivalente) per almeno una sezione, in 
modo da avere la convalida delle autorizzazioni dal governo.

Durante questi 10 anni il progetto si è evoluto e da progetto emergenziale per proteggere 
la vita dei bambini albini si è trasformato in un progetto educativo di qualità in grado di 
offrire a famiglie e bambini un'istruzione di livello adeguato. Inoltre è diventato motore 
dello sviluppo di questa zona della città di Tabora che ha conosciuto un notevole 
incremento proprio anche in virtù della qualità dell’accoglienza e dell’istruzione offerta ai 
bambini (non solo quelli albini o abbandonati) ed al sostegno dato alle famiglie più in 
generale per contrastare quelle sacche di ignoranza e superstizione che sono all’origine 
delle persecuzioni verso gli albini.
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Progetto “Under the Mango Tree” a Tabora

Padre Callyopes Bigona, parroco di Cheyo e Nicoletta Ferrari ci hanno 
accoratamente chiesto di riprendere il sostegno al progetto educativo e formativo 
a favore dei più piccoli e svantaggiati per favorire la loro integrazione assieme ai 
bambini delle famiglie di Tabora.

Potremo dare il nostro contributo partecipando al completamento della scuola 
materna e sostenendo concretamente i diversi piccoli progetti che si stanno 
impostando:

- Biblioteca: con la raccolta e la spedizione di libri per bambini e ragazzi IN 
INGLESE
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Progetto “Under the Mango Tree” a Tabora

- Educazione informatica: PC portatili dotati di S.O. e applicativi di base IN 
INGLESE e con LICENZA D’USO GRATUITA

- Educazione artistica internazionale: materiale didattico e divulgativo
- Educazione musicale: strumenti musicali
- Cineteca: proiettore, schermo, audio e materiale cinematografico IN 

INGLESE

Sono anche in progetto la realizzazione di un campo sportivo per il gioco del 
calcio e del Basket.
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Nuova legge sul terzo settore e iscrizione al RUNTS

Come già noto da tempo la nuova legge quadro sul terzo settore (volontariato, non profit 
ecc…) definisce un quadro del tutto differente da quello all’interno del quale si è 
incardinata SCSF con l’ultima variazione statutaria seguita alla scomparsa del nostro 
fondatore.

Il mantenimento dello status di O.N.G. non è più alla portata della nostra attuale 
organizzazione e delle risorse sia umane che economiche, per cui è necessario, al fine di 
mantenere comunque lo status di Onlus e ottenere l’iscrizione al Registro Unico 
Nazionale delle imprese del Terzo Settore - RUNTS (necessaria per conservare 
l’accesso ai contributi dell’8/1000 e i vantaggi fiscali concessi ai donatori) definire il 
nuovo possibile inquadramento di SCSF all’interno della nuova legge.

Attualmente la scadenza ultima per operare le necessarie variazioni statutarie e gli 
adempimenti del caso è stata spostata a Maggio 2023.
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Nuova legge sul terzo settore e iscrizione al RUNTS

SCSF ha da tempo aderito all’associazione VOLABO, organismo senza scopo di 
lucro che ha lo scopo di sostenere le associazioni di volontariato proprio per 
affrontare questi adeguamenti.

Abbiamo avuto diversi incontri con i consulenti di VOLABO, tenuti sia dal 
presidente che dai diversi consiglieri ed abbiamo chiesto consulenza agli amici 
che seguono la nostra attività.

Dalla analisi dettagliata della nostra struttura associativa ed operativa il consiglio 
ha valutato che l’assetto futuro che più si attaglia a SCSF è quello di passare da 
O.N.G. verso la “Fondazione”
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Nuova legge sul terzo settore e iscrizione al RUNTS

L’istituto della “fondazione” ci permetterebbe di mantenere pressoché invariato il carattere e lo 
spirito della nostra associazione mantenendo le caratteristiche peculiari invariate nel nuovo 
statuto, ma riducendo gli oneri ed i carichi burocratici che gli altri assetti alternativi previsti dalla 
nuova legge richiede e che non saremmo in grado di soddisfare correttamente.

Inoltre il passaggio a “fondazione” comporta automaticamente l’acquisizione della “personalità 
giuridica”, che costituirebbe un'importante tutela per i soci ed in particolare per i membri del c.d.

Il mantenimento dello status di Onlus ed la conseguente iscrizione al RUNTS potrà avvenire 
direttamente in sede di assemblea straordinaria al momento della approvazione delle variazioni 
statutarie.

Per tale operazione si rimanda ad una prossima assemblea dei soci da indire in tempo utile per 
la scadenza normativa.
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Rinnovo del consiglio direttivo di SCSF

Essendosi esaurito il precedente mandato a dicembre 2020, il c.d. allora uscente 
nell’impossibilità di poter assolvere agli obblighi statutari di rinnovo alle scadenze 
prefissate a causa delle restrizioni imposte dalla pandemia, ha proseguito in via 
straordinaria il proprio mandato sino ad oggi.

Pertanto occorre procedere al rinnovo del consiglio per mettere l’associazione in 
regola con i propri adempimenti statutari e legislativi al fine di non perdere i pochi 
vantaggi fiscali di cui oggi possiamo godere sulle donazioni.

Il consiglio direttivo uscente propone anche in vista della scadenza per l’iscrizione 
al RUNTS ed alle necessarie prossime variazioni statutarie, di eleggere un nuovo 
direttivo composto da cinque membri soci, per la cui elezione propone le seguenti 
candidature:
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Rinnovo del consiglio direttivo di SCSF - candidature

- Giuliano Ansaloni
- Eugenio D’Ecclesiis
- Mario Gandolfi
- Andrea Gardini (vice presidente uscente)
- Stefano Manservisi (presidente uscente)
-  
-  
-  
-
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Rinnovo del consiglio direttivo di SCSF - operazioni di voto

❖ Possono partecipare alla elezione del nuovo consiglio direttivo tutti i soci registrati.

❖ Nella scheda si possono esprimere preferenze per qualsiasi socio registrato e in 
regola con gli obblighi associativi.

❖ è opportuno ma non obbligatorio esprimere da un minimo di 5 a un massimo di 9 
preferenze.
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Grazie per la collaborazione



Rinnovo del consiglio direttivo di SCSF - candidature

A seguito della elezione, il nuovo c.d. si riunirà al più presto per procedere alla 
definizione delle cariche al suo interno, approvare i verbali di assemblea e c.d. e 
provvedere alla trasmissione e pubblicazione delle nuove cariche per il triennio  
dicembre 2022 - dicembre 2025 anche al fine di poter validamente passare alla 
fase successiva di aggiornamento statutario.

Stefano Manservisi

Bologna, 15 ottobre 2022
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GRAZIE !!!
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